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 بیمارستان مهر       

 سیستم مدیریت یکپارچه

 

  استفاده صحیح از ابسارهای مهار فیسیکی نام مدرک: روش اجرایی

 NM-PP-040/40کد مدرک: 

 2شماره بازنگری مدرک:

 1/7/89تاریخ تهیه :

 1/7/88تاریخ بازنگری :

 22/7/89تاریخ صدور: 

 وضعیت کنترل امضبء تبریخ مسئولیت 

 تهیه

 آل صفر/دکتر فنیمسئول 

 /دکتر میرسلطبنیرئیس بخش ویژه

 طبهره خسروی/مذیر پرستبری

 ستبره خسروانی/سوپروایسر آموزشی

 /مریم حضرتسرپرستبر بخش ویژه

 /شهرببنو صبدقینییببلسوپروایسر 

مرجبن /کبرشنبس همبهنگ کننذه ایمنی بیمبر
 افكبری

02/7/89  

 

 /دکتر میرسلطبنیبخش ویژهئیس ر تأئیذ
02/7/89  

 مردانی/دکتر مذیرعبمل تصویب
 صفحه  5از  1صفحه   02/7/89
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 بیمبرستبن مهر
استفبده صحیح از ابسارهبی مهبر روش مشي و خط 

 فیسیکي

 NM-PP-040/40 کد مدرک:

 2ببزنگری: شمبره
 

 ویرایشفرم وضعیت 
 QI-FO-121:مدرک کد

 0شماره بازنگری : 

 ردیف
شماره 

 صفحه

شماره 

 ویرایش

تاریخ 

 ویرایش
 ویرایششرح 
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 بیمارستان مهر
استفاده صحیح از ابسارهای مهار روش مشی و خط 

 فیسیکی

 NM-PP-040/40 کد مدرک:

 2شماره بازنگری:

 

 شماره صفحه فهرست :

 4.....................................................................................هدف.....................................................................................

 4.....................................................................................دامنه کبربرد......................................................................

 4..............................................................................................تعبریف.......................................................................

 4.......................................................................................................................................اختیبرات و هب مسئولیت

 4.............................................................................................................................................................اقدامبت شرح

 5.............................................................................................منببع............................................................................

 5.................................................................................................................................................................هب پیوست
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 منببع :

 استبنداردهبی خدمبت پرستبری 

 ) امکبنبت و تسهیلات(پیوست هب :

 گسارش پرستبری 

 امکبنبت مهبر فیسیکي 

 دستور پسشك 

 خط مشي دستور تلفني 

 

 

 


